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Martin Luther
Forum Huhr

Sie diskutierten im Luther Forum (von links): Superintendent Dietmar Chudaska, Probst André Miiller, Selda Ilter-Sirin,
Necati Bilgin, Judith Neuwald-Tasbach und Maria Liining-Heyenrath.
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Reden iiber religiose Toleranz

MLFR Fu'nfGlaubensgemeinschaften diskutieren im Jahr der Toleranz

GLADBECK - Die evangeli-
sche Kirche hat in der Lu-

therdekade, dem Themen-

jahrzehnt bis zum 500. Refor-
mationsjubildum 2017, zum

‘Jahr der Toleranz ausgeru-

fen. Doch wie tolerant ge-
hen Religionsgemeinschaften
und ihre Mitglieder heute in

' Gladbeck miteinander um?

Wie wird Toleranz erfahren,
und in welcher Hinsicht wird
sie im Umgang miteinander
vermisst? Wo findet Toleranz
gegeniiber Andersgldubigen
ihre Grenzen? Diese und an-
dere Fragen standen im Mit-
telpunkt einer Talkrunde, zu
der das Martin Luther Forum
Rubhr (MLFR) und die WAZ-
Lokalredaktion Gladbeck ein-
geladen hatte.

Dabei setzten allein die

Teilnehmenden durch ihre
Bereitschaft, gemeinsam tiber
Fragen der Toleranz mitein-
ander zu reden, ein wichtiges
Zeichen. Unter der Moderati-
on von WAZ-Lokalchefin Ma-
ria Liining-Heyenrath disku-

tierten: Superintendent Diet-
mar Chudaska, Probst André
Miiller, Judith Neuwald-Tas-
bach, Vorsitzende der jidi-
schen Gemeinde Gelsenkir-
chen, Necati Bilgin von der
DITIB-Moschee und Selda IlI-
ter-Sirin von der Alevitischen
Gemeinde.

Einig waren sich alle Dis-
kussionsteilnehmer dariiber,
dass Toleranz sich nicht im
reinen ,Tolerieren“ also im
Sinne des Wortes ,ertragen®,
yerdulden“ erschopft. Aber
auch darin, dass man kla-

re Grenzen der Tolefanz zie-

hen und diese offen benen-
nen muss.

xWenn es beispielsweise
um Gewalt gehe, sei er nicht
immer tolerant, sondern auch
intolerant, bekannte Probst
Miiller. Wenig Verstdndnis fiir
die Leugner des Holocausts
oder fiirMenschen, die Behin-
derte ausgrenzen, hat Super-
intendent Chudaska. Thm be-
reitete der religiose Analpha-
betismus die groften Sorgen,

,daran miissen wir arbeiten®.

Bereits als Kind musste Ju-
dith Neuwald-Tasbach erfah-
ren, dass Intoleranz biswei-
len ganz subtil daher kom-
men kann. Nicht etwa in of-
fener Ablehnung, sondern im
Urlaub. Als freundliche Mit-
urlauber beim Tischgebet
immer ein besonderes Ge-
bet ,fiir das verlorene Schaf-
chen am Tisch“ sprachen.
Thre BErkenntnis: Dieses Ge-
fithl mochte sie niemanden
zumuten. Denn: ,Dialog und
Begegnung sind wesentliche

Grundlagen fur den gegen-
seitigen Respekt und die Ak-
zeptanz.©

Fiir Necati Bilgin zeigt sich
Toleranz auch in der Suche
nach Kompromissen fiir das
Leben der Kulturen miteinan-
der. Das schlechte Image, das
derIslam in den Medien habe,
fithre seiner Ansicht nach zur
Ablehnung. Allerdings, so Bil-
gin, miisse auch von Seiten
der muslimischen Migranten
ein stidrkeres Zugehen und

Miteinander erfolgen, um
Vorurteile abzubauen. Daher
sprach er sich fiir eine besse-
re Bildung, die mehr Teilhabe
ermogliche, aus.

Selda Ilter-Sirin forder-
te viel Offenheit und ehrli-
ches Interesse am Mitmen-
schen, um tolerant mitein-
ander umzugehen. Die Ge-
schichte habe gezeigt, dass
jeder Fundamentalismus zu
Krieg fiihre. ,Gemeinsam et-
was tun, bringt Verstindnis
und Respekt. Damit miissen
wir bei den Kindern anfan-

~ gen", soihr Fazit. Einen Grund

fiir das Wachsen von Intole-
ranzsah Superintendent Chu-
daska in der ,Unkenntnis an-
derer Kulturen. Der leitende
Geistliche des Kirchenkreises
brachte es abschliefend auf
den Punkt:,Die grofite Ge-
fahr fiir die Toleranz ist eine
Haltung, der alles gleichgiiltig
ist, die keine Position bezieht.
Und in der es kein Gefiihl
mehr fiir richtig und falsch
gibt.“ Bu




